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| LUKU

TARKOITUS JA TOIMINTA

1 NIMI, KOTIPAIKKA JA TOIMIALUE

Yhdistyksen nimi on Kuurojen Liitto ry, Finlands Dovas Forbund rf. Yhdistyksen epavirallinen
englanninkielinen nimi on The Finnish Association of the Deaf. Naissa saanndissa
yhdistyksesta kaytetaan nimitysta liitto.

Liiton kotipaikka on Helsinki ja toimialueena koko Suomi.

2 TARKOITUS

Liiton tarkoituksena on saada kuurot yhteisvoimin toimimaan yhdenvertaisten elinolojen
saavuttamiseksi muihin kansalaisiin nahden ja edistaa yhteistoimintaa sellaisten koti- ja
ulkomaisten organisaatioiden ja verkostojen kanssa, joilla on samoja tavoitteita kuin liitolla.
Liitto toimii kuurojen ja viittomakielisten yhdistysten keskusjarjestona, kuurojen etujarjestona
seka palvelujen tuottajana ja jarjestajana.

3 TOIMINTA

Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto

1 ohjaa ja tukee jasenyhdistystensa toimintaa seka auttaa tarvittaessa uusien yhdistysten
perustamisessa,

2 tekee aloitteita ja esityksia kuurojen aseman parantamiseksi seka antaa lausuntoja kuuroja
koskevissa asioissa,

3 vaikuttaa viittomakielten aseman parantamiseen perustuslain pohjalta,
4 tuottaa viittomakielisia tieto-, kirjallisuus-, oppimateriaali- ja viihdeohjelmia,

5 toteuttaa viittomakielista kulttuuritoimintaa ja edistaa yleisten kulttuuripalvelujen
saavutettavuutta,

6 tukee viittomakielista teatteritoimintaa seka Kuurojen museon toimintaa,
7 harjoittaa kirjastotoimintaa ja yllapitaa kirjastoa seka Viittomakielista kirjastoa,
8 yllapitaa kansanopistoa,

9 voi yllapitaa viittomakielista koulua seka jarjestaa viittomakielista varhaiskasvatusta,
terapiapalveluita, kuntoutuspalveluita seka tulkkauspalveluita

10 jarjestaa kursseja, neuvonta-, esitelma- ja luentotilaisuuksia seka opintokerhotoimintaa,
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11 jarjestaa viittomakielistd nuoriso- ja varhaisnuorisotoimintaa,
12 jarjestaa senioritoimintaa,
13 harjoittaa tiedotus-, julkaisu- ja kustannustoimintaa,

14 edistaa elinympariston kehittdmista viittomakielisille kansalaisille sopivaksi, vahvistaa
yhdenvertaisia osallistumismahdollisuuksia seka palvelujen ja tiedon saavutettavuutta

15 tukee kuurojen mahdollisuuksia toimia yhdenvertaisesti yhteiskunnan palvelujen
kayttajina, edistaa kuurojen tyollistymis- ja opiskelumahdollisuuksia seka jarjestaa
viittomakielista sopeutumisvalmennustoimintaa,

16 edistaa tulkkauspalvelun toteutumista, arvioi palvelun laatua ja voi tuottaa
tulkkauspalveluja

17 tukee seka harjoittaa kuurojen elinoloja ja viittomakielia koskevaa tutkimustoimintaa,

18 osallistuu valtakunnallisella, pohjoismaisella, eurooppalaisella ja kansainvalisella tasolla
tapahtuvaan yhteistydhon muiden kuurojen, kuulovammaisten seka vammaisjarjestojen ja
viranomaisten kanssa,

19 harjoittaa kehitysyhteisty6ta ja lahialueyhteistyota

20 seka ryhtyy muihin liiton tarkoitusperia palveleviin ja kuurojen asemaa parantaviin
toimenpiteisiin.

Liiton palvelut koskevat myds monivammaisia kuuroja.
4 TOIMINNAN TUKEMINEN

Toimintansa ja kuurojen palvelujen turvaamiseksi liitto tekee yhteistyota valtiovallan ja eri
hallinnonalojen seka Euroopan unionin kanssa taloudellisen tuen saamiseksi liiton toimintaan
ja kuurojen palveluihin.

Toimintaansa varten liitto hankkii varoja keraamalla jasenmaksuja, jarjestamalla arpajaisia,
myyijaisia ja huvitilaisuuksia seka harjoittamalla kustannustoimintaa.

Liitto voi perustaa rahastoja, ottaa vastaan lahjoituksia, avustuksia ja jalkisaadoksia seka
jarjestaa rahankerayksia.

Liitto voi hankkia ja omistaa kiinteistdja, irtainta omaisuutta ja tytaryhtididen osakkeita,
lomanviettopaikkoja seka harjoittaa kioski-, majoitus- ja ravitsemusliiketta.

Naita toimintoja varten liitto hankkii tarvittavan luvan. Liiton toiminta ei saa muodostua
paaasiallisesti taloudelliseksi.

5 LIITON KIELI
Liiton kielina ovat suomalainen viittomakieli, suomenruotsalainen viittomakieli, suomi ja

ruotsi. Rekisterdinti- ja poytakirjakielena on suomi. Tiedonannot esitetaan tarpeen mukaan
em. kielilla.
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Il LUKU
JASENET
6 JASENET

Liiton jaseniksi paasevat liiton tarkoituksen toteuttamiseksi toimivat rekisterdidyt yhdistykset
seka muut kuurojen ja viittomakielisten rekisteroidyt jarjestot, joiden saannat liiton hallitus on
vahvistanut. Jasenet hyvaksyy liiton hallitus. Saavutetut jasenoikeudet sailyvat.

Jasenyhdistykset voivat muodostaa yhteistyoelimikseen rekisterdimattomia piireja, joiden
toimintaa liitto tukee aluetiimien kautta.

7 HENKILOJASENET

Jasenyhdistykseen kuuluva on liiton henkilojasen. Henkildjasenella ei ole aanioikeutta
liittokokouksessa.

8 KANNATTAJAJASENET

Liiton kannattajajaseneksi voidaan hyvaksya henkilo tai oikeuskelpoinen yhteiso, jonka
toiminta on liiton tarkoitusperien mukaista ja joka suorittaa liittokokouksen maaraaman
jasenmaksun. Kannattajajasenet hyvaksyy liiton hallitus.

9 KUNNIAPUHEENJOHTAJA JA KUNNIAJASEN

Kunniapuheenjohtajaksi voidaan kutsua liiton puheenjohtajana ansiokkaasti toiminut henkilo.
Liitolla voi kerrallaan olla vain yksi kunniapuheenjohtaja. Kunniajaseneksi voidaan kutsua
henkilO, joka on ansioituneesti edistanyt liiton tarkoitusta. Kunniapuheenjohtajan ja
kunniajasenet kutsuu hallituksen esityksesta liittokokous. Kunniapuheenjohtaja ja
kunniajasenet ovat vapaita jasenmaksusta.

10 JASENTEN VELVOLLISUUDET

Jasenyhdistysten on viimeistaan kaksi (2) kuukautta saantomaaraisen kokouksensa jalkeen
toimitettava liitolle tiedot toiminnastaan, ilmoitus johtokunnan kokoonpanosta seka
toimintakertomus.

11 JASENTEN EDUT JA OIKEUDET

Liitto antaa jasenyhdistyksille kaiken mahdollisen tuen. Jokainen jasenvelvollisuutensa
tayttanyt yhdistys ja henkildjasen on oikeutettu saamaan neuvoja ja lausuntoja hankkiessaan
oikeuksia, etuja tai ratkaisuja.

12 EROAMINEN JA EROTTAMINEN

Jasenyhdistyksen, joka haluaa erota liitosta, on ilmoitettava siita kirjallisesti liiton hallitukselle
tai sen puheenjohtajalle taikka suullisesti liittokokouksen poytakirjaan. Ero astuu voimaan
heti.

Jasenyhdistys, joka toimii vastoin liiton tarkoitusperia, rikkoo naita saantoja tai ei noudata
liiton toimielinten tekemia paatoksia, voidaan hallituksen paatdksella erottaa liiton
jasenyydesta.

Erotetulla jasenyhdistyksella on oikeus erottamispaatoksen kumoamiseksi vedota
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liittokokoukseen hallitukselle osoitetulla ilmoituksella kolmenkymmenen (30) paivan kuluessa
siita, kun erottamispaatds on tullut erotetun tietoon. Asia ratkaistaan seuraavassa
varsinaisessa liittokokouksessa.

Eronnut tai erotettu jasenyhdistys ei saa takaisin maksamaansa jasenmaksua.

Jasenyhdistys, joka jattda maksamatta jasenmaksun, menettaa saantéjen mukaiset
jasenoikeudet, kunnes maksamattomat jasenmaksut on suoritettu.

Jos henkildjasen toimii vastoin liiton tai jasenyhdistyksen saantoja tai muuten vahingoittaa
liittoa tai jasenyhdistysta, voi hallitus esittdd hanen erottamistaan jasenyhdistyksesta.

Jasenyhdistys voi henkildjasenen erottamisasiassa pyytaa liiton hallituksen lausunnon.
Hallitus on velvollinen antamaan siita joko puoltavan tai epaavan lausunnon.

13 JASENMAKSUT

Liittokokous maaraa seuraavaa kalenterivuotta varten jasenyhdistysten ja kannattajajasenten
jasenmaksun suuruuden. Jasenyhdistysten jasenmaksu porrastetaan liittokokouksen
aanimaarien mukaisesti.

[ LUKU

LIITON PAATOKSENTEKO JA HALLINTO

14 LIITON TOIMIELIMET

Liiton toimielimia ovat liittokokous ja hallitus.

Paatosvaltaa kayttaa liittokokous. Toimeenpanevana vastuullisena elimena on
liittokokouksen valitsema hallitus. Liiton hallitus voi asettaa asiantuntijatoimikuntia ja
tyoryhmia tarpeen mukaan yhteistyoelimiksi seka valmistelemaan eri toimialojen tydskentelyn
kehittamista.

15 LIITTOKOKOUS

Varsinainen liittokokous pidetaan vuosittain syyskuun loppuun mennessa. Liittokokouksen
tarkemman ajan ja paikan maaraa liiton hallitus.

Varsinaisessa liittokokouksessa kasitellaan avauksen jalkeen seuraavat asiat:
1 todetaan edustettuna olevat yhdistykset

2 valitaan kokoukselle

- dantenlaskijat (3)

- poytakirjantarkastajat (2)

- puheenjohtajat (1-2)

- sihteerit (2)

- tarpeelliset valiokunnat

3 kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

4 kokouksen esityslista

5 hallituksen kertomus liiton toiminnasta edelliselta kalenterivuodelta
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6 tilinpaatos ja tilintarkastuslausunto edelliseltad kalenterivuodelta

7 paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden mydntamisesta tilivelvollisille
edellisen vuoden tilien ja hallinnon hoitamisesta

8 seuraavan kalenterivuoden toimintasuunnitelma
9 seuraavan kalenterivuoden talousarvio
10 jasenyhdistysten ja kannattajajasenten jasenmaksun suuruus

11 paatetaan hallituksen puheenjohtajalle, varapuheenjohtajalle ja jasenille maksettavista
palkkioista

12 paatetaan liiton tilintarkastusyhteisolle maksettavista palkkioista

13 valitaan liiton puheenjohtaja seuraaviksi kolmeksi (3) littokokouskaudeksi

14 valitaan hallituksen erovuoroisten tilalle kaksi (2) hallituksen jasenta seuraaviksi kolmeksi
littokokouskaudeksi. Kohdassa sovelletaan hallituksen jasenten valintaa koskevaa

siirtymasaantoa, joka maaritellaan § 19.

15 valitaan tilintarkastajaksi tilintarkastusyhteiso tarkastamaan kulumassa olevan tilikauden
tileja ja hallintoa

16 kasitellaan jasenyhdistysten ja hallituksen esittamat asiat seka paatetaan toimenpiteista
17 kokouksen paattaminen.

16 VARSINAISEN LITTOKOKOUKSEN KOOLLE KUTSUMINEN

Liittokokouksen kutsuu koolle liiton hallitus. Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua
hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin paattdessa myos postitse taikka
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana tai ennen

kokousta.

Varsinaisesta liittokokouksesta on hallituksen kirjeitse tai sahkopostitse annettava ilmoitus
jasenyhdistyksille vahintaan kuusi (6) kuukautta ennen liittokokousta.

Esityksia liittokokoukselle ovat oikeutettuja tekemaan liiton jasenyhdistykset ja liiton hallitus.
Kutsu varsinaiseen liittokokoukseen on hallituksen toimitettava kirjallisesti tai sahkopostitse
jasenyhdistyksille vahintaan 30 paivaa ennen kokousta. Kutsussa on mainittava
liittokokouksessa kasiteltavat asiat ja sen mukana on lahetettava toiminta- ja tilikertomukset,
seuraavan vuoden toimintasuunnitelma ja talousarvio seka hallituksen ja jasenyhdistysten
esitykset varustettuna liiton hallituksen lausunnolla.

17 YLIMAARAINEN LIITTOKOKOUS

Ylimaarainen liittokokous voidaan pitda hallituksen kutsusta tarpeen mukaan tai jos
vahintaan 1/5 liiton jasenista sitd maarattya asiaa varten kirjallisesti hallitukselta vaatii.

Kutsu ylimaaraiseen liittokokoukseen on toimitettava kirjeitse tai sahkopostitse
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jasenyhdistyksille vahintdan 30 paivaa ennen kokousta. Jos jasenyhdistykset vaativat
ylimaaraisen liittokokouksen koollekutsumista, on tieto tasta toimitettava jasenyhdistyksille
viimeistaan kuukauden kuluessa siita, kun vaatimus on saapunut liiton hallitukselle.
Ylimaarainen liittokokous on pidettava kolmen (3) kuukauden kuluessa pyynnon
saapumisesta. Muissa suhteissa sovelletaan varsinaista liittokokousta koskevia maarayksia.

18 AANIOIKEUS LIITTOKOKOUKSESSA

Aanioikeus liittokokouksessa on jasenyhdistysten valitsemilla edustaijilla. Jasenyhdistyksista
on kuurojenyhdistyksilla kaytettavissaan yksi (1) aani kullakin yhdistyksella seka yksi (1) lisa-
aani jokaista sataa (100) jasenta kohti. Muilla jasenyhdistyksilla on kaytettavissaan yksi (1)
aani kullakin.

Jasenyhdistyksen edustajan on ilmoitettuna aikana tuotava valtakirjansa tarkastettavaksi
kokouspaikalle.

19 HALLITUS

Liiton hallitukseen kuuluu puheenjohtaja, jota voidaan kutsua my®ds liiton puheenjohtajaksi ja
kuusi (6) muuta jasenta. Puheenjohtaja ja jasenet valitaan kolmeksi (3) liittokokouskaudeksi
kerrallaan. Saantdmuutoksen voimaan tultua vuonna 2025 ei valita hallitukseen uusia
jasenia. Vuonna 2026 valitaan hallitukseen kaksi jasenta kolmen vuoden ja yksi jasen
kahden vuoden toimikaudelle. Vuonna 2027 valitaan 2 jasenta kolmen vuoden ja yksi yhden
vuoden toimikaudelle. Vuodesta 2028 lahtien kaksi (2) hallituksen jasenta on vuosittain
erovuorossa. Erovuorossa oleva jasen voidaan valita uudelleen.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan liittokokouskaudeksi ensimmaisessa
littokokouksen jalkeisessa kokouksessaan.

Liitolta paaasiallisesti toimeentulonsa saava henkild, puheenjohtajaa lukuun ottamatta, ei voi
toimia hallituksen jasenena.

Hallitus on paatosvaltainen kun vahintaan puolet sen jasenista, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaan luettuna, on lasna. Aanten mennessa tasan voittaa se mielipide,
jota puheenjohtaja kannattaa. Vaaleissa ja suljetuissa lippuaanestyksissa ratkaisee arpa.

Liiton toiminnanjohtajalla ja johtoryhman muilla jasenilla seka hallituksen mahdollisesti
kutsumilla muilla toimihenkil6illa on kokouksessa lasnaolo- ja puheoikeus.

Jos joku hallituksen jasen eroaa tai on pysyvasti estynyt osallistumasta hallituksen
tyoskentelyyn, valitsee seuraava liittokokous hanen tilalleen uuden jasenen lopuksi
toimiajaksi.

Liiton hallitus paattaa kiintean ja irtaimen omaisuuden ostamisesta, myymisesta,
vaihtamisesta, kiinnittamisesta seka panttaamisesta.

20 HALLITUKSEN TEHTAVAT

Liiton asioita hoitaa hallitus. Tehtavat:

1 johtaa liiton toimintaa naiden saantojen ja liiton kokousten paatdsten mukaan,
2 valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan,

3 ottaa ja erottaa toiminnanjohtaja ja johtoryhman muut jasenet, paattaa heidan tehtavistaan
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ja sopii palkkauksesta,

4 asettaa tarvittavat toimikunnat, asettaa niihin jasenet, antaa niille tehtavat ja valvoo
tehtavien suorittamista,

5 kutsuu koolle liittokokoukset ja valmistelee niissa kasiteltavat asiat,

6 hoitaa liiton varoja ja muuta omaisuutta, huolehtii kirjanpidosta ja tilinpaatoksen
valmistamisesta seka hankkii tilintarkastuslausunnon,

7 hyvaksyy ja erottaa liiton jasenet,

8 pitaa luetteloa ja tilastoa liiton jasenista,

9 seuraa ja ohjaa liiton jasenyhdistysten seka liiton toimihenkildiden toimintaa,

10 vastaa liiton julkaisutoiminnasta,

11 antaa viranomaisille seka yleisolle tarpeellisia tietoja liittoa ja kuuroja koskevissa asioissa,
12 valvoo kuurojen etua ja toimii heidan neuvonantajanaan seka

13 hoitaa muut juoksevat asiat.

IV LUKU

YLEISTA

21 NIMEN KIRJOITTAMINEN

Liiton nimen kirjoittavat puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja toiminnanjohtaja, kaksi yhdessa.
Hallitus voi myos nimeta kolme henkiloa, joista yksi kirjoittaa liiton nimen jonkun edella
mainitun kanssa.

22 TILI- JA TOIMINTAVUOSI

Liiton tili- ja toimintavuosi on kalenterivuosi. Tilit on paatettava huhtikuun loppuun mennessa
23 SAANTOJEN MUUTTAMINEN

Naihin saantoihin voidaan tehda muutoksia, jos asia on mainittu liittokokouksen
kokouskutsussa ja muutosta on kannattanut vahintaan 2/3 liittokokouksessa annetuista
aanista.

24 LIITON PURKAMINEN

Liiton purkamiseen vaaditaan vahintaan 3/4 enemmistd annetuista aanista kahdessa (2)
perakkaisessa, vahintaan kolmen (3) kuukauden valiajalla pidetyssa liittokokouksessa.

Liiton purkamisesta paatettadessa on samalla ratkaistava, miten jaljelle jaaneet varat on
kaytettava kuurojen hyvaksi liiton tarkoitusperien mukaisesti seka paatettava kirjaston kirjojen
siirtdmisesta toimintaa jatkavalle kirjastolle ja Viittomakielisen kirjaston aineistojen
siirtamisesta toimintaa jatkavalle taholle.

25 MUUTA
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Muilta osin noudatetaan yhdistyslain maarayksia.



