Principer for ett

tryggare rum

Vi accepterar mangfald. Var
och en ar valkommen att
delta som sig sjalv utan
forutfattade meningar om
bland annat kén, bakgrund

eller 3sikter.

Vi respekterar teckensprak,
talade sprak och tolkning.
Vi stravar efter att
kommunicera och meddela
pa ett satt som gor det
moijligt for alla att delta,
prata och vara i vaxelverkan

med varandra.

Om vi gor fel ber vi
om forlatelse.

Vi ar vanliga mot varandra.

Vi ar 6ppna och inkluderar
alla.

Tillsammans skapar vi en
fortroendefull atmosfar for
att gora det bekvamt for
alla att delta.

Vi ger utrymme fér olika
fragor och perspektiv.

Vitorsoker vart basta
for att agera jamlikt
och tillgangligt.
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TRAKASSERI

Trakasseri &r beteende som kranker en persons vardighet och
baseras pa egenskaper hos en individ eller en grupp, sdsom kén,
sexuell laggning, hudfarg, ursprung, funktionshinder eller sprak.

| trakasseri skapar en person genom sitt beteende en férnedrande,
hotfull, fientlig eller aggressiv atmosfar.

Trakasseri kan inkludera nedlatande tal riktat mot en viss grupp
méanniskor, samt olamplig eller diskriminerande behandling.

Sexuellt trakasseri innebar oonskat sexuellt beteende - verbalt,

icke-verbalt eller fysiskt - som krédnker en persons mentala eller
fysiska integritet.

REGLER FOR KONSTRUKTIV DISKUSSION:

1. Lyssna pé andra, avbryt inte, starta inte egna sidodiskussioner.

2. Var narvarande, respektera andra och atmosfaren av
fortroende.

3. Hantera kansliga @mnen med respekt och kanslighet. Kom ihag

att de kan vara personliga fér andra.

Fraga modigt och ge ocksd utrymme tér andra att stélla fragor.

Ge konstruktiv aterkoppling.

Generalisera inte din egen erfarenhet till att galla andra.

N o oA

Anvand inte angripande eller personliga uttalanden mot
narvarande eller fr&nvarande personer. Man kan debattera och

ha olika asikter utan att krdnka ndgon som person.
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