Kuurojen Liitto ry yhtyy Mannerheimin Lastensuojeluliiton erinomaiseen ja kattavaan lausuntoon ja siina
nostettuun huoleen lasten oikeuksien toteutumisen heikkenemisesta, mikali ehdotettu muutos
hyvaksytdan. Saastot, joita yhdenvertaisuuslain 6 a §:n muutoksella tavoitellaan, ovat vahaisia eivatka
muutokselle esitetyt perusteet ole kestavia. Pdinvastoin, esityksessa nostetaan vahvasti esille perusteet olla
tekematta ehdotettua muutosta (mm. vanhempien ja lasten osallisuuden vdaheneminen, yksikoissa oleviin
ongelmiin puuttuminen). Tosiasiallisten sdastéjen maaraa vahentad myos se, etta jalkikateen tehtavat
selvitykset ja korjaustoimenpiteet yms. myds maksavat ja todennakdisesti lisaavat
yhdenvertaisuusvaltuutetun tyétaakkaa lisddntyneina yhteydenottoina.

Esityksessa on arvioitu lilan suppeasti vaikutuksia lapsiin eikd vammaisvaikutusten arviointia ole tehty
lainkaan, vaikka YK:n yleissopimus vammaisten henkildiden oikeuksista muistetaankin mainita osana
kansainvalisia sopimusvelvoitteita. Erityisesti Kuurojen Liitto ry moittii sitd, ettei viittomakielta kdyttavien
lasten asemaa huomioida esityksessa millaan tasolla, vaikka nailla lapsilla on muita suurempi vaara joutua
moniperustaisen syrjinnan kohteeksi. Kuurot ja kuulovammaiset lapset jadvat vaille laadukasta
varhaiskasvatusta, mikali varhaiskasvatusyksikdssa ei kiinniteta erityistd huomiota viittomakielta osaavan
henkilokunnan jarjestamiseen. Lisaksi viittomakielilain (359/2015) tarkoittamat kuulevat, viittomakieliseen
perheeseen syntyneet ja viittomakielta didinkielenaan kayttavat lapset jadvat tavallisesti nakymattomiin
vain siksi, ettd heidan toinen didinkielensa on suomi. Kaikkien viittomakielta kdyttavien ja opettelevien
lasten laadukas varhaiskasvatus tarkoittaa tasapainoisen kaksikielisyyden tukemista ja aktiivista
vhdenvertaisuuden toteuttamista yksikon sisalla.

Varhaiskasvatusyksikdille jatetdan yha velvoite tasa-arvosuunnitelman tekemiseen, jolloin vain
sukupuoleen perustuva syrjintd ndhdaan tarkedna ehkaistd, ei muita syrjinnan perusteita. Tama on
lyhytnakoista eika tosiasiallisesti vahenna yksikdiden hallinnollista taakkaa. Muutos asettaa
varhaiskasvatusyksikot keskenaan eriarvoiseen asemaan velvoitteidensa suhteen.

Suunnitelmien laatimisen tarkoitus on suojata lapsien oikeutta, jolloin peruste vahentaa yksikdiden
hallinnollista taakkaa on painoarvoltaan vahaisempi. Ei ole hyvaksyttavaa, ettd varhaiskasvatuksessa
heikennetdan yhdenvertaisuuden toteutumista poistamalla velvoitetta yhdenvertaisuussuunnitteluun
Iahinna kustannussyista. Vain yleisemman tason suunnitelma kunnan laatimana ei velvoita tai sitouta
riittavasti henkilokuntaa, ei yksiloi tarvittavia toimenpiteita yksikkdkohtaisesti eika edista riittavassa maarin
yhdenvertaisuutta.

Muutos ei poista varhaiskasvatuksen resurssipulaa eika lisaa patevaa henkilostoa. Poukkoileva lainsaadanto
vaikeuttaa pitkdjanteisen pedagogisen kehittdmisen toteuttamista ja tosiasiallisesti lisaa yksikdiden
hallinnollista taakkaa. On lyhytnakdista ja huonoa lainsdadantotyota kumota vasta tehdyt velvoitteet ennen
kuin niihin asetettu siirtymdaaika on edes paattynyt. Lisaksi esitys on ristiriidassa valtioneuvoston
tiedonannon yhdenvertaisuuden, tasa-arvon ja syrjimattomyyden edistamiseksi (ns. rasismitiedonannon)
kanssa.

Kuurojen Liitto ry ndkee huolestuttavana ajatuksen, ettd yhdenvertaisuussuunnitelman laatiminen olisi
raskas ja ylimaarainen hallinnollinen velvoite sen sijaan, ettd katsottaisiin sen turvaavan erityisesti
haavoittuvassa asemassa olevien lasten oikeutta turvalliseen ja laadukkaaseen varhaiskasvatukseen yksilon
vammasta, kielesta, ominaisuuksista yms. huolimatta.

Erityinen painoarvo on silld, ettda Opetushallitus suhtautuu kielteisesti ehdotettuun muutokseen. Kuurojen
Liitto ry ei kannata esitettyd muutosehdotusta, silld se heikentda yhdenvertaisuuden edistamista ja
syrjinndn ennaltaehkaisya varhaiskasvatuksessa.



